
第四章  项目需求
一、技术条款

为进一步保障实习期间毕业生合法权益，有效处理和防范实习期间学生意外人身伤害事故，缓解因救治、赔偿责任等引起的矛盾纠纷，切实维护校园安全稳定和教育教学秩序。沙洲职业工学院决定就其所需的2024、2025届学生毕业实习意外伤害保险进行竞争性磋商采购，现欢迎符合相关条件的合格供应商参加采购活动。
1．参保对象
沙洲职业工院2024届、2025届参加毕业实习的学生。

2．承保时间
二年，一年一保，具体保险期间以保单所载为准。保险条款名称以向中国保监会报备的条款名称为准。

3．保障方案
	保障内容
	保险赔付额度
	赔付方式/比例
	备注

	意外伤害身故
	6万元/人
	无免赔，100%赔付
	人数预估4300名学生，按30元/人/半年的标准，人数或增或减，保费按实际人数结算。

	意外伤害残疾
	6万元/人
	根据残疾程度表定项定额赔付（伤残评定标准按照行业标准执行）
	

	意外伤害医疗
	1万元/人
	100元免赔，100%赔付
	

	猝死责任
	0.6万元/人
	因突发性疾病导致立即或24小时内抢救无效的身故责任
	


4．保险责任
（1）身故保险责任
被保险人自意外伤害发生之日起180日内以该次意外伤害为直接原因身故的，保险人按保险单所载该被保险人意外伤害保险金额给付身故保险金。

被保险人因遭受意外伤害事故且自该事故发生日起下落不明，后经中华人民共和国法院宣告死亡的，保险人按保险金额给付身故保险金。

（2）残疾保险责任
被保险人自意外伤害发生之日起180日内以该次意外伤害为直接原因致《人身保险伤残评定标准及代码》[中国保险监督管理委员会发布(保监发[2014]6号)并经国家标准化委员会备案(JR/T0083-2013)]所列残疾之一的，保险人按本保险合同所载的该被保险人意外伤害保险金额及该项残疾所对应的给付比例给付残疾保险金。

人身保险伤残程度等级相对应的保险金给付比例分为十档,伤残程度第一级对应的保险金给付比例为100%，伤残程度第十级对应的保险金给付比例为10%，每级相差10%。

（3）意外医疗费用责任
被保险人遭受意外伤害，在中华人民共和国境内(不含港、澳、台地区)二级以上(含)或保险人认可的其他医疗机构治疗所支出的符合政府社会医疗保险主管部门规定可以报销的合理且必要的医疗费用，保险人按下列约定承担保险金给付责任：

① 被保险人每次事故的医疗费用，按保险单约定的免赔额及给付比例，在保险单所载该被保险人的意外伤害医疗保险金额内给付意外伤害医疗保险金。

② 在保险期间内，保险人按照本条约定对被保险人所负的意外伤害医疗保险金给付责任以保险单所载该被保险人的意外伤害医疗保险金额为限，一次或累计给付的保险金达到意外伤害医疗保险金额时，保险人对该被保险人的本条保险责任终止。

③ 本保险合同为费用补偿型保险合同，适用医疗费用补偿原则。若被保险人除本保险合同外还可从其它保险计划(包括农村合作医疗保险、社会基本医疗保险、工作单位、本公司在内的任何商业保险机构等)获得医疗费用补偿，保险人以意外伤害医疗保险金额为限，对被保险人获得补偿后的医疗费用的余额按照合同约定给付保险金。

（4）猝死责任
被保险人在本附加险合同保险期间内猝死的，保险人按本附加险合同约定的保险金额给付身故保险金，对该被保险人的保险责任终止。

“猝死”指突然发生急性症状，且直接、完全因此突发症状发作后的24小时内不幸身故，且直接致死原因无法确定的。

（5）其他
保险期间内，在校园内或由学校统一组织的校外活动致参保学生的人身意外伤害及意外伤害引起的医疗费用，参保学生因遭受意外伤害事故，并因该事故为直接原因导致肢体残疾或者器官功能障碍的，保险公司按照采购要求及有关标准进行赔付。

保险公司必须承诺采购文件中提出的全部要求，提供服务必须符合或者超出采购方案中的要求。

5．报价说明
（1）本项目采用固定保费单价报价，最高单价限价30元/人/半年。若磋商响应单位报价超过最高单价限价，则视为无效投标。
（2）总保费按每年实际实习人数结算，即每年保费=每年实际参保人数×成交单价。
二、商务条款
1．服务期限：
服务期限：2年，每年1月1日至6月30日。
2．服务地点：

服务地点：采购人指定地点。
3．支付方式：

（1）单人保费价格按此次成交价格执行，总保费金额按实际参保人员结算。

（2）合同签订生效后，成交单位提供投保单交由采购人办妥投保手续，由采购人一次性支付保费至成交单位。
4．投标货币：

应采用人民币报价。


