第四章  项目需求

一、技术条款

（一）技术参数要求
	序号
	产品名称
	参数要求
	数量

	1
	3D气质联用仪仿真软件
	1.基本内容

气质联用仪是一种结合气相色谱和质谱的特性，在试样中鉴别不同物质的方法。本软件主要让学员熟悉并掌握气质联用仪的开机、关机、工作站参数的设定、样品的进样检测、测试数据的处理等内容。培训项目参考标准为《GB23200.113-2018食品安全国家标准植物源性食品中208种农药及其代谢物残留量的测定气相色谱-质谱联用法》。

2.实施内容：
2.1 软件模式要求

（1）学习模式： 学习模式采用闯关学习的方式进行知识点学习，共设置5个关卡。每个关卡包含理论知识资源及自测考题，自测考题答对后方可进入下一关，通关成功后才可进入实验室。

（2）练习模式：1）3D操作界面上有文字操作步骤与设备高亮引导；2）引导为交互式引导，每一步都可进行跟随操作，不可播放视频或自动操作

（3）考试模式：评分系统不可见，考试期间可实时监控学生成绩；提交试卷后，老师可获取成绩报告。

▲（4）要求对学习模式的五个关卡进行现场视频演示，并在投标文件中提供五个关卡的截图。
▲（5）要求对操作引导模式的高亮操作引导进行现场视频演示。
2.2 培训系统功能要求：

（1）理论学习功能

通过图文、动画、视频的形式对理论知识进行学习。

①图文知识点不少于18条，内容包括但不限于：1)全扫描模式；2）SIM模式；3）四极杆原理；4）离子源原理；5）MS四极杆；6）碰撞池原理；7）扫描模式；8）色谱仪结构；9）质谱仪结构；10）气质联用仪；11）开机；12)关机；13）样品前处理；14）方法设置；15）开发步骤；16）调谐；17)拆开离子源；18)更换调谐液。

②动画知识点不少于2条，内容包括但不限于：1）四极杆原理；2)质谱仪结构。

③视频知识点不少于4条，内容包括但不限于：1)开机；2）关机；3）样品前处理；4）方法设置。

注：请在投标文件中对动画知识点及视频知识点进行截图展示。

（2）实验室现场交互功能

该模块为实验室现场的模拟，包括实验室就地设备的交互操作。

①实验前准备：安全装备穿戴、流程搭建、设备仪器选择。

②仪器开机：质谱仪开机、气相色谱仪开机、电脑开机、载气钢瓶调节。

③样品配制：标准样品的稀释。

④进样：自动进样器的使用。

（3）仿真工作站功能

该模块为工作站的模拟，包括分析方法的建立，样品信息的建立，样品测定，数据处理。

工作站配套机理模型，设计要求与实际检测过程吻合，样品取样量的不同将对谱图的峰面积产生影响，色谱柱温度、载气流速的不同将对谱图的分离度产生影响。仿真软件能画出动态变化的谱线分析图，不能是单一无变化的谱图。

①分析方法建立：分析方法设置、样品信息的建立、分析方法发送。

②样品信息建立：样品信息设置、样品信息保存。

③样品测定：数据采集、谱图绘制与保存。

④数据处理：工作曲线的制作、数据处理方法的保存、物质的定性、物质浓度的定量。
	45

站点

	2
	3D液质联用仪仿真软件
	1.基本内容要求

液相色谱-质谱联用技术以液相色谱作为分离系统，质谱为检测系统，可以对多种化合物进行分析。本软件主要让学员掌握仪器的开机、关机、工作站参数的设定、样品的进样检测以及测试数据的处理。

2．实施内容：
2.1 软件模式要求：

（1）引导模式：适用于初学者；学生在操作过程中可根据界面提示快速掌握相关操作步骤，引导为交互式引导，每一步都可进行跟随操作。

（2）探索模式：适用于有一定基础的学员，支持在实验室自由探索，进行进阶练习；此模式界面上不会有步骤提示，但评分系统可见。

（3）考试模式：评分系统不可见，考试期间可实时监控学生成绩；提交试卷后，老师可获取成绩报告。

2.2 培训系统模块：

（1）理论知识学习功能

通过视频、文档的形式展示液质联用仪的工作原理。要求包括不少于5个知识点，包含但不限于：仪器结构、原理、谱图分析、仪器发展、前处理技术。

注：请在投标文件中对理论知识进行截图展示，不少于5个知识点。

（2）实验室现场交互功能

该模块为实验室现场的模拟，包括实验室就地设备的交互操作。

仪器开机：质谱仪开机；液相色谱仪开机；高压泵开启；电脑开机；载气钢瓶调节。

样品配制：标准样品的配制。

进样：自动进样器的使用。

（3）仿真工作站功能

该模块为工作站的模拟，包括分析方法的建立，样品信息的建立，样品测定，数据处理。

工作站配套机理模型，设计要求与实际检测过程吻合，样品取样量的不同将对谱图的峰面积产生影响，流动相流速、梯度洗脱方法设定的不同将对谱图的分离度产生影响。要求仿真软件能画出动态变化的谱线分析图，不能是单一无变化的谱图。

分析方法建立：分析方法设置；样品信息的建立；分析方法发送。

样品信息建立：样品信息设置；样品信息保存。

样品测定：数据采集；谱图绘制与保存。

数据处理：工作曲线的制作；数据处理方法的保存；物质的定性；物质浓度的定量。
	45

站点

	3
	3D原子吸收火焰法仿真软件
	1.基本内容要求

原子吸收光谱法是利用被测元素的基态原子特征辐射线的吸收程度进行定量分析的方法，主要用于金属元素的定量检测。本软件主要让学员掌握仪器的开机、关机、工作站参数的设定、样品的进样检测以及测试数据的处理。

2 软件要求：

（1）学习模式：学习模式采用闯关学习的方式进行知识点学习，共设置5个关卡。每个关卡包含理论知识资源及自测考题，自测考题答对后方可进入下一关，通关成功后才可进入实验室。

（2）操作引导模式：1）3D操作界面上有文字操作步骤与设备高亮引导；2）引导为交互式引导，每一步都可进行跟随操作，不可播放视频或自动操作。

（3）考试模式：评分系统不可见，考试期间可实时监控学生成绩；提交试卷后，老师可获取成绩报告。

▲（4）要求对学习模式的五个关卡进行现场视频演示，并在投标文件中提供五个关卡的截图。
▲（5）要求对操作引导模式的高亮操作引导进行现场视频演示。
2.培训系统模块

2.1 理论学习功能

理论学习需要包括理论基础、仪器结构、实际案例、日常维护、故障处理等部分。采用3D动画、文档、图片等多种形式进行展示，知识点数不少于20条。

注：请在投标文件中对理论知识进行截图展示，不少于5个知识点。

2.2 实验室现场操作功能

该模块为实验室现场的模拟，包括实验室就地设备的交互操作。

（1）仪器开机前准备：氩气钢瓶开启；真空泵开启；空气压缩机开启。

（2）仪器开机：原子吸收分光光度计开机；阴极灯的安装；电脑开机。

（3）样品配制：标准样品的配制。

（4）进样：手动进样操作。

2.3 仿真工作站功能

该模块为工作站的模拟，包括分析方法的建立，样品信息的建立，样品测定，数据处理。

工作站配套机理模型，设计与实际检测过程吻合，样品取样量、衍射狭缝、测定波长的不同将对吸光度产生影响。

（1）分析方法建立：分析方法设置；样品信息的建立；分析方法发送。

（2）样品信息建立：样品信息设置；样品信息保存。

（3）样品测定：吸光度测定。

（4）数据处理：工作曲线的绘制；物质浓度的定量。

2.4 结构学习与故障维护处理功能

（1）结构学习：将原子吸收分光光度计的重要部件/结构进行复位。

（2）故障处理：雾化器故障；燃烧头堵塞。

（3）日常维护：清洗雾化器。
	45

站点


（二）技术要求要求
1. 教学组织与管理

1.1 手机端教学组织管理平台：

手机端教学组织管理平台基于广域网和移动平台技术，对学员在课堂中的学习情况进行实时的跟踪监视，收集学员的有效信息，并通过对数据信息的收集与管理，分析出学员学习掌握能力，便于教师的统一管理，有针对性的指定符合学员能力提升的综合教学培训方案。
具体功能要求：

系统分为教师端和学生端两部分。

教师端应包含以下功能：

登录功能：包括微信授权、选择角色、输入授权码；

创建课堂：包括输入课堂名称、选择资源\活动、形成课堂分享码、分享课堂、返回课堂列表；
课堂日志：包括题目下发时间、专题名称、包含资源和活动；每个资源的参与及完成任务人数、正确率等；
资源库：视频资源、PDF 资源、图片资源、资源分享；

活动库：包括活动状态、简答题、选择题、互动讨论、标题、详情、发言/回复个人、参与人数；
课堂 pk 榜：包括经验值排行榜、每个人完成任务所得经验值、每个人交互体验所得经验值、每个人查看文本资源所得经验值、每个人查看视频资源所得经验值、每个人参与活动所得经验值、每个人经验值名次；
课堂成绩：可一键导出EXCEL格式的成绩单，包括课堂名称、授课时间、授课教师、上课时间、上课人数；学号、姓名、资源经验值、活动经验值、总经验值及班级的平均分数。
退出/切换角色。
学员端应包含以下功能：

1）登录功能：包括微信授权、选择角色、输入姓名/学号；

2）加入课堂：通过三种方式加入课堂（分享链接、二维码、课堂码）确定并加入；

3）课堂日志：包括题目接收时间、题目名称、包含资源和活动；资源的参与及完成情况等；
4）资源库：视频资源、PDF 资源、图片资源、资源分享；

5）活动库：包括活动状态、简答题、选择题（单选\多选\判断）、交互体验、互动讨论；

6）课堂 pk 榜：包括经验值排行榜、个人完成任务所得经验值、个人交互体验所得经验值、每个人查看文本资源所得经验值、每个人查看视频资源所得经验值、个人参与活动所得经验值、个人经验值名次
▲要求能够用微信小程序手机端演示上述教师组织教学的过程或者提供以上所有功能的截图，包括但不限于：
用户登录——选择教师身份——创建课堂——形成课堂二维码——添加学习资源（视频动画资源）——添加课堂活动(测试题目和任务卡片)——课堂二维码分享——查看学员经验值PK榜——一键导出学员excel成绩单（以视频录制的形式放置在U盘中随投标文件递交）
1.2 线下教学组织管理平台（PC端）：
在教学或培训过程中，通过基于网络传输协议教师站管理系统，教师可以完成课前计划组织、课中实时监控、课后成绩统计等各种教学活动。丰富、方便、实用的教师站功能，是仿真机系统能力得以发挥的重要手段，在仿真课堂中，教师可以使用鼠标方便地完成各种对仿真机的控制和监视。教师站管理系统的功能模块包括：
（1）大厅管理：显示系统的相关信息，包括有培训规模和实际连接的学员站台数等。

（2）策略管理：包括有考试策略、培训策略、权限策略、事故管理和思考题管理等5个功能。

（3）运行管理：包括项目终止与交卷、仿真系统冻结与解冻、变量监视、事故监视、浏览成绩单、查看详细评分、查看报告、考核管理、联合操作、临时故障设置、存储与加载快门、手动补时等功能。

（4）显示设置：包括设置服务器所连接的最大人数、服务器的名称、是否启用培训室学员名单、设置实时监控表格中显示的学生信息等功能。

（5）视图：该模块用于调整培训室在教师站中的显示模式，即详细信息或缩略图模式。

（6）成绩统计：在教学、培训和考试过程中，可以查看某个学生的单个成绩单以及带有操作步骤的详细成绩单，查看学生的历史成绩。统计参加考试和培训的所有学生成绩。

注：要求能够查看学习参与人数、学员实时操作成绩、学习时长、学习成绩分布、学习平均成绩等。
1.3 线下客户端管理平台（PC端）
管理所有本地安装的仿真软件的启动运行，软件操作过程中支持手机扫码看攻略 

1.4 软件系统功能要求

（1）系统登录：可以输入学员姓名和学号，选择单机模式或局域网模式运行，进入仿真系统。
（2）培训参数选择：可以选择不同的培训工艺、培训项目。
（3）当前信息总揽：可以查看当前运行的学员站软件当前工艺、操作模式。
（4）变量监视：可以对仿真系统的实时数据进行监视，并查看上述数据波动范围的上限和下限。
（5）评分自动提示：满足条件的单操作步骤显示在小窗口画面。单步操作提示框体可以随意拖动位置，设置窗口透明度、字体和颜色。
（6）成绩爬升图：直观的反映学员操作过程得分情况和操作质量的走势。

（7）操作评价功能：操作评分系统全程跟踪学员操作过程，记录工艺仿真每一步的操作痕迹，双向推理操作与和组态结果，依据操作规程知识库对步骤顺序和工艺指标进行评分，对工艺仿真的具体实现方法给予指导性的操作说明。

其主要功能有：

①根据装置操作规程和技能操作经验设计了步骤评分和对应评分描述，实现了操作步骤的在线指导。

②根据设备操作要求和工艺参数要求设计了质量评分和对应评分描述，实现了操作质量的在线指导。

③对普通操作步骤、指标质量控制、操作规程、操作时机等进行监控评定。

④当重要指标控制严重超标时惩罚性扣分。

⑤当操作规程上面出现严重错误时惩罚性扣分。

⑥评分自动提示：显示接下来的操作步骤，在线指导学员操作。

⑦操作成绩单：支持学员操作总成绩、细化步骤得分情况的浏览、保存、打印等功能。

2. 网络服务要求

必须为采购提供软件网络服务，要求相关资源均能通过网络进行访问，否则无法通过验收。
（三）演示要求
投标人能对打“▲”的各功能进行演示且演示内容能体现相关功能要求。
注：系统演示要求：

评标期间展示顺序按照投标签到顺序，以视频方式演示。需拷贝U盘存储，单独密封，贴上投标单位名称，与投标文件一起提交，并提供播放软件。投标单位应当保证视频读取正常，如因投标单位自身原因导致评标现场视频读取异常或视频无法播放或未提供演示U盘的，视为无效演示，演示分不得分。视频内容及载体将保管、封存，并作为履约验收的参考。评审时投标单位不得进入评标室，每家投标单位视频演示限时25分钟。

